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Umea kommun har goda inkomster pd
grund av en hog sysselsittningsgrad, en
hég kommunalskatt och en 1ag arbets-
16shet. De styrande borde dirfor ha
kunnat erbjuda alla umebor ett bra, eller
i alla fall ansténdigt, liv. Detta giller
dven for de dldre och for de som kom-
mer i kontakt med socialtjénsten, for
barn i férskolan och f6r kommunens alla
anstéllda. Men de styrande har inte gjort
sig kdinda for att ha erbjudit ett bra, eller
ens ett anstidndigt, liv till dessa grupper
under de senaste dren - tvirtom.

Misskotsel: Detta dr vad Umed kommun
har gjort sig kédnt for de senaste aren.
Det handlar om vanvard inom sirskilda
boenden for dldre som har lett till dods-
fall - som chefer f6rsokt dolja; om vald-
tdkt och andra sexuella 6vergrepp inom
den kommunala hemtjidnsten. Det
handlar om en rad missférhallanden
inom socialtjinsten. Det handlar om
tystnadskultur bland stora delar av per-
sonalen som beror pd réddsla for chefer —
en ridsla som 6kat pd grund av jakten

pa modiga visselblasare med hjilp av
kronofogden! Ridslan har haft ett hogt
pris. Bristande effektivitet préglar vikti-
ga delar av kommunens verksamheter —
pa grund av vantrivsel samt av att per-
sonalens initiativkraft halls tillbaka.

Lika viktiga. Valen till kommunfullmik-
tige och regionfullméktige &r lika viktiga
som riksdagsvalet. Du kan résta pd olika
partier i dessa tre val. Du kan alltsd ros-
ta pa tre olika partier: ett till kommu-
nen, ett annat till regionen och ett tred-
je till riksdagen. Kom ihag: Den politik
ett parti fOr i riksdagen sédger inget om
hur partiet agerar i Umed kommun.

AP star for en grundldggande forandring
Det kriivs en politisk kursindring i Umed
kommun. Det finns tre olika politiska
riktningar att vilja emellan. I Ume3 ut-
gor vi i Arbetarpartiet en tredje politisk
riktning - ett alternativ till de tva trétta
blocken - i valen till Umed kommun
och till Regionen. Arbetarpartiet star for
den grundldggande fordndring som

kommunen sa fortvivlat vil behover.

Var utgangspunkt r de 13 000 anstallda i
Umed kommun. Vart mal &r att befria
alla dessa fran rddslans tystnadskultur
och ddrmed sldppa 16s ”styrkan fran
golvet”. Detta genom att ge personalen
makt Sver arbetets organisering och
ddrmed skapa trivsel istdllet for vantriv-
sel och initiativkraft istéllet f6r passivi-
tet. Vart mal dr dven att skapa nédrvaran-
de chefer - med vérdutbildning eller
bakgrund inom verksamheten.

Vi menar allvar. For att Arbetarpartiets
politik ska kunna forverkligas méste vis-
sa chefer och styrande politiker bort.
Och de lagstadgade basverksamheterna
maste fa mer pengar. Detta vet perso-
nal, anhdriga och brukare. Men for att
forverkliga detta behéver vi din rost — 1 va-
len till Umed kommunfullmdktige och till
Regionen. m

Vad skiljer de tre riktningarna at?
Vand och las! >
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Vad skiljer de tre riktningarna at?

» Politisk riktning nr 1

Umeas S-ledning har misslyckats. Arbetar-
partiet hyser respekt for de viljare som
rostar pa Siréddsla for de borgerligas
planerade skattesdnkningar.
Men vi saknar respekt for
Umeds S-ledning. Detta bade
for dess misslyckanden, men
ocksa for dess végran att er-
kédnna dessa och gora nagot at
situationen. Under de sju dren
2019-2025 har felbudgetering-
arna i Umed kommun uppgatt
till sammanlagt tvd miljarder
kr! Detta dr oacceptabelt. De budgetar
som S-ledningen utarbetat, tillsammans
med toppcheferna, innebar att det sam-
lade 6verskottet (bufferten) for dren
2019-2025 skulle landa pa ca 600 miljo-
ner. Men systematiska felbudgeteringar
innebar att 6verskottet landade pa hela
2 600 miljoner! Inneb&rden dr att kom-
munens verksamheter, ddribland #ldre-
boenden och hemtjdnst, har berévats
hela 2 ooo miljoner kr. Detta har bidra-
git till den vanvdrd och de sexuella éver-

grepp som uppdagats.

Vdgrar ta (s)itt ansvar. Istillet for att be
om ursékt for dessa misslyckanden, och
forsoka samla alla partier bakom en
verklig satsning pa dldreomsorgen, be-

Aldreomsorgen

For att vinda trenden inom &ldreom-
sorgen krdvs en satsning pa att det en-
gagemang och yrkeskunnande som
lange funnits hos personalen 6verfors
till nya generationer.

Viktiga inslag i vart handlingsprogram:
Q Okad personaltdthet - en grundldggande
forutsattning for trendbrott

Q Storre andel underskoterskor -
for en hojd kunskapsniva

Q Alla ska ha minst utbildning till
vardbitrade

Q Vidareutbildning i svenska
spraket for de som behover

Q Utbildnings- och karridrstege:

Stod oss med ett valbidrag

Swisha 123 059 55 61 eller anvand QR-koden nedan:

Bli medlem i AP!

Maila info@arbetarpartiet.se
Ring 090-19 47 34
Besok arbetarpartiet.se

Patrik Brénberg
ledamot fullmaktige

b (T
Marika Atlegrim
ersattare fullmaktige

gar Umeds S-ledning tva oacceptabla fel.
Forst berémmer de sig sjélva for att ha
lyckats sd bra... Janet Agren (S) beskrev
de felbudgeteringar som berévat dldre-
omsorg och andra verksamheter
2 000 miljoner kr som ”en lingsik-
tig ekonomisk politik som bdde dr sta-
bil och hdllbar”. Hon pastod vidare
att S “har lyckats kombinera an-
svarstagande med investeringar i vil-
firden” (VK 21/10)...

Det andra oacceptabla felet var
att S-ledningen, tillsammans med
hoga chefer, inledde en hdnsynslos
héxjakt pa de modiga visselblasare som
fdst uppmirksamheten pa vanvard och
overgrepp! Sé ser S-ledningens miss-
lyckande ut. MP styr Ume3 tillsammans
med S. Misslyckandet 4r &ven MP:s.

» Politisk riktning nr 2

Moderaterna och KD har p4 senare tid rik-
tat berdttigad kritik mot missforhéllan-
dena inom dldreomsorgen. Anders Agren
(M) har varit den tydligaste borgerlige
kritikern av hur visselblasarfunktionen
har vanskotts. Detta har dkat tyngden i
vart budskap. For Arbetarpartiet dr nim-
ligen dldreomsorgen en huvudfraga. Un-
der mer &n ett artionde har vi patalat att
dldreboenden och hemtjinst fatt for lite
pengar och haft for ldg bemanning.

vardbitrdden uppmuntras att bli undersko-
terskor; underskoterskor ges mojlighet att
specialisera sig inom demens, psykiatri, han-
dikapp eller palliativ vard. Detta maste sub-
ventioneras avkommunen.

Q Okat personalinflytande éver schemaldgg-
ning, tillsattning av chefer och arbetsmiljo. m

Demokratisk socialism

Var overtygelse att kraften till en
grundlidggande férdndring finns
hos personalen speglar var demo-
kratiska socialistiska ideologi.
Vart mal dr att bidra i bygget av
ett nytt landsomfattande parti. m

Valkommen att fika och diskutera:
Hur forhindra nya krig i
Mellanostern?

Hur bekampar vi Trump,
Netanyahu och diktaturen i Iran?

Fredag 1 maj kl 13.00

ABF, Radhusesplanaden 16 B
Mittemot Kafé Mekka

Skillnaden mellan AP och M. De borgerli-
ga partierna i Umea, inklusive M, har
dragit helt fel slutsatser av felbudgete-
ringarna pé tvd miljarder. De anser sig
nu ha fatt stdd for sina krav pa sénkt
kommunalskatt. Men detta visar pa de
borgerligas farliga underskattning av be-
hoven pa dldreboenden och inom hem-
tjdnsten. Artionden av nedskérningar in-
nebidr bade omedelbara behov, som
Okad personaltithet och hogre andel un-
derskdterskor. Men det krévs dven en
langsiktig strivan, som att gdra det mer
attraktivt att arbeta inom sjélva ”sek-
torn” dldreomsorg. Detta kriver forbatt-
rade arbetsvillkor bade vad géller 16n
och arbetstider. Dessa behov finns dven
i andra verksamheter. For Arbetarpartiet
dr darfor skattesdnkningar uteslutna.
Detta innebdr en skarp skiljelinje mellan
oss och M samt 6vriga borgerliga partier.

» Politisk riktning nr 3

Arbetarpartiet representerar en tredje
politisk riktning - tillsammans med
manga anstdllda, anhoriga och brukare.
Hér nedan kan du ldsa hur vi vill anvén-
da en effektivare organisation och eko-
nomiska overskott for att 6ka kvaliteten
i tva viktiga verksamheter. m

Socialtjansten

Nya lagar dr pd gng inom socialtjdns-
ten. Om dessa skriver Stockholms uni-
versitet bl a foljande: *Trenden dr utan
tvekan sammantaget att vi gar fran ett sys-
tem som betonar frivillighet, forebyggande
arbete och dterforening till att nu priorite-
ra mer tvang och kontroll genom storre be-
fogenhet for socialtjinsten att agera utan
samtycke, liksom fler och lingre placering-
ar utanfor hemmet...”.

Detta dr skrimmande och hotar réttssé-
kerheten. Vart mal &r att firre barn och
unga omhindertas och utplaceras. D&
omhidndertagande maste goras anser vi
att socialtjdnsten ska striva efter att
kontakten mellan barn och foréldrar/sys-
kon bevaras - med sikte pa aterférening.
Vart mél ska inte uppnas via en annor-
lunda tolkning av lagarna, utan genom
att skélen fér omhédndertagande mins-
kas. En viktig del 4r att det omfattande
utanforskapet krymper. Férutom fler
jobb foresprakar vi att den kommunala
kvarterspolisen ateruppbyggs - for sam-
arbete med en socialtjdnst som Gvertar
ansvaret for ungdomsgardarna. m



